
 

Stellenausschreibung Bildungsreferent*in  

Ehrenamtskoordination als Elternzeitvertretung 

 

Die Jugend des Deutschen Alpenvereins Baden-Württemberg (JDAV BaWü) ist der eigenständige Ju-
gendverband des Deutschen Alpenvereins Baden-Württemberg. Gemeinsam mit den Bundesverbän-
den von JDAV und DAV bildet sie den größten Interessensverband für Bergsport und Naturschutz in 
Deutschland.  
Hauptarbeitsfelder der JDAV BaWü sind die Planung und Organisation von Jugendlei-
ter*innenschulungen. Außerdem vertritt die JDAV BaWü die Interessen von Kindern, Jugendlichen und 
Jugendleiter*innen gegenüber dem Landesverband des DAV in Baden-Württemberg, dem Bundesver-
band der JDAV sowie dem Landesjugendring Baden-Württemberg. 
 
In der Landesgeschäftsstelle der JDAV BaWü in Stuttgart ist ab Januar 2027 folgende Stelle zu besetzen: 
 

Bildungsreferent*in Ehrenamtskoordination (Teilzeit, 50-70%)  

(als Elternzeitvertretung befristet bis 29.02.2028, ggf. mit Option auf Verlängerung) 
 

zur Unterstützung unserer Geschäftsstelle und der ehrenamtlichen Landesjugendleitung. 
 
Das sind deine Aufgaben: 

 Du betreust die Landesjugendleitung und setzt ihre Beschlüsse und Projekte um 

 Du bildest die Schnittstelle zwischen ehrenamtlicher Landesjugendleitung und hauptamtlicher 

Geschäftsstelle 

 Du sorgst, gemeinsam mit der Landesjugendleitung, für die Weiterentwicklung des Verbandes 
und berätst die Ehrenamtlichen 

 Du organisierst in Kooperation mit den Ehrenamtlichen die Sitzungen und Besprechungen der 

Landesjugendleitung sowie die Landesjugendversammlung 

 Du vertrittst und vermittelst die Positionen der Landesjugendleitung und der JDAV BaWü in der 

Öffentlichkeit und in Partnerorganisationen 

 Du organisierst gemeinsam mit unseren Partner*innen die Bestellaktion für Jugendleiter*innen 
 

Was dich bei uns erwartet: 

 Zusammenarbeit mit engagierten jungen Menschen 
 gute Arbeitsatmosphäre in unserem erfahrenen Team der Landesgeschäftsstelle 
 Raum zur Entwicklung und Realisierung eigener Ideen 
 Möglichkeit zur Weiterqualifizierung 
 flexible Arbeitszeiten nach Vereinbarung - weitestgehend Home-Office möglich 
 Vergütung in Anlehnung an TV-L E11 

 
Das bringst du mit: 

 möglichst Hochschulabschluss, vorzugsweise im pädagogischen Bereich 

 mehrjährige Erfahrung in der JDAV oder in anderen Jugendverbänden und in der 
Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen sind von Vorteil 

 ausgeprägte Sozialkompetenz und Offenheit für Neues 

 hohe konzeptionelle sowie organisatorische Fähigkeiten 

 eigenverantwortliches Arbeiten und effektives Zeitmanagement 

 Bereitschaft für Abend- und Wochenendtermine 

 sicherer Umgang mit modernen IT-Anwendungen  

 Möglichst Erfahrung in der IT-Administration 

 Verbundenheit zum Bergsport, zu Nachhaltigkeit und zu den Zielen der JDAV 
 
Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen bis zum 13.11.2026 mit der Angabe des möglichen Stel-
lenumfangs und des möglichen Startzeitpunktes an bewerbung@jdav-bw.de.  


